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Kleintettau, 01.09.2025

HEINZ-GLAS startet mit 21 neuen Azubis ins Ausbildungsjahr 2025

Von Business Kickstart bis Nachhaltigkeit: Welcome Week bietet umfangreiches Pro-
gramm

Kleintettau/Piesau/Spechtsbrunn. Bei HEINZ-GLAS bleibt 2025 zum wiederholten Male
kein einziger Ausbildungsplatz unbesetzt: Mit dem diesjahrigen Ausbildungsstart zeigt
das Familienunternehmen mit Sitz in Kleintettau einmal mehr, dass es zu den attraktivs-
ten Arbeitgebern der Region gehort. Insgesamt 21 junge Berufseinsteigerinnen und Be-
rufseinsteiger begannen am 1. September ihre Ausbildung an den drei deutschen Stand-
orten der HEINZ-GLAS Gruppe in Kleintettau, Piesau und Spechtsbrunn.

,Wir sind duRerst stolz, dass wir auch in diesem Jahr wieder jeden einzelnen Ausbil-
dungsplatz besetzen konnten und keine Stelle offengeblieben ist. Somit haben wir das
dritte Jahr in Folge unsere Planzahlen erfiullen kdnnen. Wir bekennen uns immer wieder
aufs Neue zu einer starken, nachhaltigen und hochwertigen Ausbildung an unseren
Standorten in Oberfranken und Sudthlringen, welche ein stabiles Fundament fir unsere
Fach- und Fuhrungskrafte von morgen darstellt®, freut sich Dominik Kuinzel, Teamleiter
des Bereichs Ausbildung.
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Insgesamt 4 kaufmannische und 17 gewerblich-technische Auszubildende starteten somit
in ihren neuen Lebensabschnitt bei einem der grof3ten Arbeitgeber der Region. HEINZ-
GLAS bildet an den Standorten Kleintettau, Piesau und Spechtsbrunn derzeit insgesamt
76 junge Menschen aus. Besonders in den gewerblich-technischen Berufen setzt der in-
ternational tatige Flakonhersteller schon einige Jahre auf ein bewahrtes Konzept: An-
stelle klassischer Vorstellungsgesprache haben die Kandidaten die Moglichkeit, das Un-
ternehmen, den Beruf und das jeweilige Team im Rahmen eines Schnupperpraktikums
kennenzulernen. Dieses Konzept hat sich bewahrt, denn so kdnnen beide Seiten heraus-
finden, ob Beruf und Unternehmen zum Bewerber passen.

Einhergehend mit dem Ausbildungsstart wird die Erfolgsgeschichte des Azubimobils fort-
gesetzt, welches auch schon wahrend des Schnupperpraktikums in Anspruch genommen
werden darf. 15 der 21 neuen Azubis werden den Service nutzen. Insgesamt sind es
dann 38 Auszubildende, die von den Fahrern auf ihnren Touren von zu Hause abgeholt
und zum Arbeitsplatz gebracht werden. Die Fahrer sind taglich insgesamt rund 20 Stun-
den unterwegs und legen in dieser Zeit fast 1.000 Kilometer zurtck, um die Azubis sicher
zur Arbeit und wieder nach Hause zu bringen.

Der Start ins Berufsleben beginnt bei HEINZ-GLAS traditionell mit einer Welcome Week
zum Ankommen und Kennenlernen. Nach der Kennenlernrunde mit der Gruppenge-
schaftsfuhrung und der Unternehmensvorstellung am Montag ging es am Dienstag weiter
mit einer Betriebsfuhrung in Kleintettau, einem Business Kickstart (Tutorial fur den Ausbil-
dungsalltag) sowie einer Vorstellung des Quality Managements. Im Laufe der Woche ste-
hen noch zahlreiche Vortrage und Workshops auf dem Programm — unter anderem zu
den Themen Finanzen, Drogenpravention, Designovation sowie CSR & Energie. Die um-
fangreiche und vielseitige Agenda komplettieren am Freitag Betriebsfihrungen in den
thuringischen Standorten Spechtsbrunn und Piesau. Zudem erfahren die neuen Auszubil-
denden im Europaischen Flakonglasmuseum viel Uber die Geschichte der Glasherstel-
lung und im Tropenhaus Klein Eden werden ihnen wichtige Aspekte in Sachen Nachhal-
tigkeit und Okologie nadhergebracht.

HEINZ-GLAS hat sich auf die Fahne geschrieben, die Auszubildenden nicht nur fachlich,
sondern auch menschlich auf den wichtigen Lebensabschnitt vorzubereiten. ,Wir moch-
ten einen Beitrag zur personlichen Entwicklung der jungen Menschen leisten und sie
bestmoglich auf die Zukunft vorbereiten®, heil3t es von HEINZ-GLAS.

Auch fur 2026 bietet HEINZ-GLAS attraktive Ausbildungsplatze an. Motivierte und inte-
ressierte Menschen, die sich in der Region entwickeln und dabei international Erfahrun-
gen sammeln mdchten, sind herzlich willkommen. HEINZ-GLAS |adt alle Interessenten
dazu ein, das Unternehmen auf den anstehenden Berufs- und Ausbildungsmessen naher
kennenzulernen:
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SEPTEMBER 2025

12.09. & 13.09.2025 InKontakt Bad Blankenburg
13.09.2025 Reg. Ausbildungsmesse Sonneberg

20.09.2025 work@ludscht Ludwigsstadt

24.09. & 25.09.2025 Contacta Hochfranken Hof

27.09.2025 Ausbildungsmesse Kronach

OKTOBER 2025

18.10.2025 Studienmesse Coburg
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